
 
 

Дополнительное соглашение № ______ 

к трудовому договору от «04» марта 2024 г. № 882-ЮФО/ТД  

 

г. Москва «01» октября 2024 г.  

 

Федеральное государственное бюджетное учреждение «Российский детско-юношеский центр» в лице 

начальника управления по работе с персоналом дистанционного режима работы Парышева Андрея Александровича, 

действующего на основании доверенности ФГБУ «Росдетцентр» от «17» апреля 2024 г. № 106 и Устава, именуемый 

в дальнейшем «Работодатель», и гражданин(ка) Российской Федерации Эльсаев Халид Расулович, именуемый(ая) 

в дальнейшем «Работник», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное 

соглашение (далее – Соглашение) к трудовому договору от «04» марта 2024 г. № 882-ЮФО/ТД (далее – Договор) о 

нижеследующем:  

 1. В связи с индексацией оклада Работника с «01» октября 2024 года в соответствии с приказом  

ФГБУ «Росдетцентр» от «16» сентября 2024 г. № 314-о «Об индексации должностных окладов»,  

изложить пункт 5.1. Договора в следующей редакции: «Работнику устанавливается должностной оклад в размере 

38809 (тридцать восемь тысяч восемьсот девять) рублей 00 копеек.». 

 2. Остальные условия Договора остаются без изменений. 

 3. Настоящее соглашение вступает в силу с даты подписания и действует в течение  

срока действия Договора. 

 4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью трудового Договора, составлено 

в двух экземплярах: по одному для каждой из сторон, при этом оба экземпляра имеют равную юридическую силу. 
 

Реквизиты и подписи Сторон 

Работодатель: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Российский детско-юношеский центр» 

Адрес: 119048, город Москва, улица Усачёва, дом 64 

ОГРН 1167746501064, 

ИНН/КПП 7703410980/770401001 

Телефон: +7 (495) 122-21-26   

E-mail: info@rosdetcentr.ru 

 

 

Работник:  

Эльсаев Халид Расулович 

Адрес места регистрации: РОССИЯ, Чеченская 

Республика, м.р-н Ножай-Юртовский, с.п. Ножай-

Юртовское, с Чурч-Ирзу, ул А.А.Кадырова, д. 17А  

Адрес места проживания: РОССИЯ, Чеченская 

Республика, м.р-н Ножай-Юртовский, с.п. Ножай-

Юртовское, с Чурч-Ирзу, ул А.А.Кадырова, д. 17А 

Паспорт: серия 96 20 № 949287 

Выдан: МВД по Чеченской Республике 

Дата выдачи: 13.08.2020 г., 

Код подразделения: 200-016 

ИНН: 200900017531  

СНИЛС: 140-418-080 17 

Телефон: +7 (938) 161-31-01 

E-mail: elsayev.khalid@mail.ru 

Начальник управления по работе с персоналом 

дистанционного режима работы 

 

 

 

 

_____________________ А.А. Парышев ____________________ Х.Р. Эльсаев 

м.п. 

 

 

 

Экземпляр дополнительного соглашения  

к трудовому договору мною получен  

 

   

«01» октября 2024 г.  /  

 (подпись)  (расшифровка) 
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